
Bewirb dich jetzt als

Gruppenleiter (w/m/d) Personalentwicklung

Vollzeit: 37,75h I Arbeitsort: Fellbach bei Stuttgart  I Abteilung: People & Culture I Hybrides Arbeiten

Süddeutsche Krankenversicherung a. G.

Raiffeisenplatz 11

70736 Fellbach

www.sdk.de

Freue dich auf:

› Fachliche und disziplinarische Führung, sowie die 

Weiterbildung/ -entwicklung deines Teams

› Verantwortung für strategische Personalentwicklung, 

inkl. Erstausbildung, Weiterbildung sowie das 

Betriebliche Gesundheitsmanagement

› Beratung und Unterstützung aller Führungskräfte 

und Mitarbeitenden in der Personalentwicklung

› Die Organisation und Optimierung von Prozessen, 

sowie Weiterentwicklung und Begleitung des 

Kulturwandels und Change Managements

› Verantwortung für das Weiterbildungsbudget

› Spannende Projekte in einem modernen Umfeld

Das bringst du mit:

› Abgeschlossenes Studium

› Mehrjährige nachweisliche Erfahrung in der 

Führungskräfteentwicklung

› Du beherrscht Programme und Prozesse im Talent 

Management sicher

› Du hast idealerweise eine Coaching- und/ oder 

Moderationsausbildung

› Du hast idealerweise schon 

Kulturentwicklungsprozesse begleitet

› Du bist sicher im Umgang mit 

Personalentwicklungsinstrumenten und wendest 

diese sicher in der Praxis an

› Du hast ein Ausgeprägtes 

Verantwortungsbewusstsein und ein hohes Maß an 

Eigeninitiative und Entscheidungsfähigkeit

› Du hast Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem 

› Betriebsrat

› Du überzeugst mit deinem Auftreten und deiner 

lösungsorientierten und strukturierten Arbeitsweise

Über die SDK:

Wir sind eine private Krankenversicherung mit rund 800 

Mitarbeitenden. Seit fast 100 Jahren liegt unser Fokus 

auf der Gesundheit und Lebensqualität unserer 

Mitglieder. Wir schätzen unterschiedliche Perspektiven 

und die Erfahrungen jedes und jeder Einzelnen. 

Innovation und Fortschritt sind uns wichtig, um den 

künftigen Herausforderungen gerecht zu werden. Dafür 

brauchen wir starke Persönlichkeiten. Werde Teil der 

SDK und schreibe die Erfolgsgeschichte mit uns weiter.

Das bieten wir dir:

Wir bieten flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zum 

mobilen Arbeiten, 30 Tage Urlaub, eine Vergütung über 

dem Tarifvertrag (13,7 Gehälter), vermögenswirksame 

Leistungen, betriebliche Altersvorsorge und 

Krankenversicherung. Erlebe eine moderne New Work 

Umgebung mit Desksharing, Dachterrasse, Barista Bar 

und Betriebsrestaurant sowie eine sehr gute 

Erreichbarkeit mit ÖPNV und PKW, inklusive Dienstrad-

Angebot. Nutze unseren kostenfreien Fitness- und 

Gesundheitsbereich, diverse Gesundheitsangebote und 

nimm an individuellen Weiterbildungen sowie 

Kommunikations- und Dialogformaten teil.

Zu allen Benefits gelangst du hier.

So startest du bei uns durch:

Wir sind gespannt auf deine Bewerbung! Sende uns 

diese inkl. Lebenslauf, Zeugnissen, Gehaltsvorstellung 

und deinem möglichen Starttermin an 

bewerbung@sdk.de.

Dein Ansprechpartner: 

Heiko Majewski, Senior Recruiter

Süddeutsche Krankenversicherung a. G.

Raiffeisenplatz 11

70736 Fellbach

www.sdk.de/karriere 

https://www.sdk.de/downloads/downloads/Benefit-Broschuere.pdf
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