
DURCHSTARTEN 

IN DIE ZUKUNFT?

Bewirb dich jetzt als

Werkstudent (w/m/d) Recruiting & Active Sourcing
Ab sofort  I  bis zu 20h/Woche  I  Arbeitsort: Fellbach  I  Abteilung: People & Culture  I  Hybrides Arbeiten

Du freust dich auf:

› Verfassen und Aufbereiten von Stellenanzeigen

› Sichten und Vorauswahl von Bewerbungen

› Verwaltung des Bewerbungspostfachs

› Koordination von Terminen für telefonische und 

Teams-Interviews sowie das Führen von Recruiter-

Calls

› Active Sourcing in sozialen Netzwerken

› Unterstützung bei der Organisation und Teilnahme an 

Recruitingveranstaltungen

› Mitwirkung bei HR Projekten und Unterstützung bei der 

Weiterentwicklung dieser

Süddeutsche Krankenversicherung a. G.

Raiffeisenplatz 11

70736 Fellbach

www.sdk.de

So sind wir:

Wir sind eine private Krankenversicherung mit rund 800 

Mitarbeitenden. Seit fast 100 Jahren liegt unser Fokus 

auf der Gesundheit und Lebensqualität unserer 

Mitglieder. Wir schätzen unterschiedliche Perspektiven 

und die Erfahrungen jedes und jeder Einzelnen. 

Innovation und Fortschritt sind uns wichtig, um den 

künftigen Herausforderungen gerecht zu werden. Dafür 

brauchen wir starke Persönlichkeiten. Werde Teil der 

SDK und schreibe die Erfolgsgeschichte mit uns weiter.

So startest du bei uns durch:

Wir sind gespannt auf deine Bewerbung! Sende uns 

diese einfach an newtalents@sdk.de

Du hast noch Fragen? Einfach anrufen.

Mirjam Bitzer, +49 711 7372-8614

Das bieten wir dir:

› Wir haben ein vertrauensvolles Arbeitsklima und 

flache Hierarchien

› Wir bieten spannende und abwechslungsreiche 

Aufgaben

› Wir bieten flexible Arbeitszeiten und teilweise mobiles 

Arbeiten

› Wir arbeiten in einer modernen New Work Umgebung 

mit Barista Bar, Betriebsrestaurant und Fitnessraum

› Wir sind sehr gut mit ÖPNV und PKW erreichbar

Du bringst mit:

› Du bist immatrikuliert in einem Studiengang (Vollzeit) 

mit Schwerpunkt Personalwesen oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung

› Du hast idealerweise bereits erste Erfahrungen im 

Recruiting gesammelt 

› Du arbeitest gerne im Team sowie auch 

eigenverantwortlich und ergebnisorientiert

› Du verfügst über sehr gute MS-Office Kenntnisse 

› Du bringst Motivation mit, aktiv zur Weiterentwicklung 

von HR Prozessen beizutragen

› Du hast ein souveränes Auftreten und eine 

ausgeprägte Kommunikationsstärke

mailto:newtalents@sdk.de

